A LA COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES

COMUNICACION DE OTRA INFORMACION RELEVANTE

VOCENTO, S.A., de conformidad con lo establecido en los articulos 227 y 228 de la Ley de los
Mercados de Valores y de los Servicios de Inversion, procede por medio del presente escrito a
comunicar la siguiente

OTRA INFORMACION RELEVANTE

El Consejo de Administracion ha acordado proceder a la convocatoria de la Junta General
Ordinaria de Accionistas de VOCENTO, S.A,, que se celebrara en el Hotel Melia Bilbao, calle
Lehendakari Leizaola, niumero 29, (48001) Bilbao, el préximo dia 13 de mayo de 2026 a las 11:30
horas, en primera convocatoria o, en el mismo lugar y hora el dia 14 de mayo de 2026, en
segunda convocatoria, mediante la publicacion del anuncio de convocatoria adjunto en la pagina
web corporativa (www.vocento.com) y que sera publicado en el periédico ABC y en el periddico
El Correo.

Se remite como anexo al presente escrito la siguiente documentacion:
. Texto integro del anuncio oficial de convocatoria, incluyendo el Orden del Dia; y

. Propuestas de acuerdos que se someteran a la aprobacion de la Junta General.

El resto de documentacion soporte de los asuntos a tratar en la Junta General estara a
disposicion de los accionistas y del publico en general en el domicilio social de Vocento, S.A., en
la Oficina de Atencion al Accionista, calle Gran Via de Don Diego Lépez de Haro, num. 45, 32
planta, 48011, Bilbao, asi como en la pagina web corporativa (www.vocento.com).

En Bilbao, a 7 de abril de 2026.

D. Carlos Pazos Campos

Secretario del Consejo de Administracion
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VOCENTO, S.A.
ANUNCIO DE CONVOCATORIA
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS 2026

El Consejo de Administracion de Vocento, S.A. (“Vocento” o la “Sociedad”, indistintamente) ha
acordado convocar Junta General Ordinaria de Accionistas el dia 13 de mayo de 2026, a las
11:30h horas, en primera convocatoria, y en el mismo lugar y hora el dia 14 de mayo de 2026,
en segunda convocatoria, que se celebrara en el Hotel Melia Bilbao, calle Lehendakari Leizaola,
nuamero 29, (48001) Bilbao, con arreglo al siguiente:

PRIMERO.-

SEGUNDO.-

TERCERO.-

CUARTO.-

QUINTO.-

SEXTO.-

ORDEN DEL DIiA

Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Memoria, Balance,
Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto y
Estado de Flujos de Efectivo) e Informe de Gestion de la Sociedad y de su Grupo
Consolidado correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de
2025, incluyendo la reexpresion de las cifras comparativas correspondientes al
ejercicio 2024. Aprobacion de la aplicacion de resultados correspondiente al
ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2025.

Examen y aprobacion, en su caso, del Informe sobre la informacion no financiera
del Grupo Vocento correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre
de 2025.

Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion del Consejo de Administracion
correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2025.

Reeleccion y nombramiento de consejeros y consiguiente fijacion del numero de
Consejeros:

4°-1.- Reeleccion de D. Gonzalo Soto Aguirre como Consejero Dominical de
Vocento.

4°-2.- Reeleccién de D. Alvaro de Ybarra Zubiria como Consejero Dominical
de Vocento.

4°-3.- Reeleccion de DfAa. Soledad Luca de Tena Garcia-Conde como
Consejera Dominical de Vocento.

4°-4.- Nombramiento de D. Ignacio Eyriés Garcia de Vinuesa como Consejero
Independiente de Vocento.

4°-5.- Fijacion del numero de Consejeros.

Examen y aprobacién, en su caso, del plan de incentivo a largo plazo 2025-
2027, el cual implica la promesa de entrega de un determinado numero de
acciones de Vocento a los principales directivos del Grupo, incluyendo el
Consejero Delegado de la Sociedad.

Votacion consultiva del Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros
de Vocento.



vocento

SEPTIMO.- Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion.

COMPLEMENTO DE LA CONVOCATORIA Y PRESENTACION DE PROPUESTAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 519 de la Ley de Sociedades de Capital, el articulo
10.4 de los Estatutos Sociales y el articulo 7.5 del Reglamento de la Junta General de
Accionistas, los accionistas que representen al menos el tres por ciento (3%) del capital social,
podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta, incluyendo uno
0 mas puntos del Orden del Dia, siempre que los nuevos puntos vayan acompafiados de una
justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada.

Asimismo, los accionistas que representen al menos el tres por ciento (3%) del capital social
podran presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre los asuntos ya incluidos o que
deban incluirse en el Orden del Dia de esta convocatoria.

El ejercicio de estos derechos debera hacerse mediante notificacién fehaciente a la Sociedad
que habra de recibirse en el domicilio social, calle Gran Via de D. Diego Lopez de Haro, num.
45, 32 planta, 48011, Bilbao, a la atencién del Secretario del Consejo de Administracién, dentro
de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de esta convocatoria, con indicacion de la
identidad de los accionistas que ejercitan el derecho y del numero de acciones de que son
titulares, acompafiando cuanta otra documentacion resulte procedente.

ASISTENCIA

De conformidad con los articulos 179, 517 y 521 bis de la Ley de Sociedades de Capital, el
articulo 9 de los Estatutos Sociales y el articulo 11 del Reglamento de la Junta General de
Accionistas, tendran derecho de asistencia en el modo que corresponde a la Junta los accionistas
titulares de al menos cincuenta (50) acciones inscritas en el registro contable correspondiente
con cinco (5) dias de antelacion a la fecha en que haya de celebrarse la Junta, y que se provean
de la correspondiente Tarjeta de Asistencia y Delegacion, certificado expedido por las entidades
depositarias correspondientes o en cualquier otra forma admitida por la legislacion vigente. La
Tarjeta de Asistencia y Delegacion sera emitida por las Entidades Adheridas a la Sociedad de
Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores (IBERCLEAR), u
organismo que lo sustituya, y podra ser descargada desde la web de la Sociedad
(www.vocento.com) o se podra solicitar (i) en la Oficina de Atencién al Accionista, calle Gran Via
de D. Diego Lépez de Haro, num. 45, 32 planta, 48011, Bilbao o (ii) a través de la direccién de
correo electronico: ir@vocento.com.

Asimismo, los accionistas que posean un nimero menor de acciones al sefialado en el apartado
anterior podran agruparse confiriendo su representacién a uno de ellos o dar la representacion a
un accionista que tenga derecho de asistencia a la Junta, o, previa agrupacion de las mismas,
dar su representacion a otra persona aunque no tenga la condicién de accionista.

A los efectos de acreditar la identidad de los accionistas o de quien validamente los represente,
a la entrada del local donde se celebre la Junta General o en situaciones equivalentes se podra
solicitar a los asistentes la presentacion de la Tarjeta de Asistencia y Delegacién o certificado
expedido por las entidades depositarias correspondientes, acreditacion de la condicién de
representante del accionista persona juridica, el Documento Nacional de Identidad o cualquier
otro documento oficial generalmente aceptado a estos efectos.
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REPRESENTACION

De conformidad con el articulo 522 de la Ley de Sociedades de Capital, el articulo 9 de los
Estatutos Sociales y el articulo 10 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, los
accionistas con derecho de asistencia podran delegar su representacién en otra persona.

La representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial para esta Junta, todo
ello sin perjuicio de lo establecido en el articulo 187 de la Ley de Sociedades de Capital, a través
de medios que garanticen debidamente la identidad de la persona que ejerce su derecho a
delegar (i) mediante el envio por correspondencia postal de la Tarjeta de Asistencia y Delegacion
a la Oficina de Atencién al Accionista, calle Gran Via de D. Diego Lépez de Haro, num. 45, 32
planta, 48011, Bilbao; (ii) mediante el envio por correo electronico de la Tarjeta de Asistencia y
Delegacion a la direccidn de correo electrénico ir@vocento.com; o (iii) mediante la presentacion
por el representante de la Tarjeta de Asistencia y Delegacion el dia de la Junta. La Tarjeta de
Asistencia y Delegacion sera emitida por las Entidades Adheridas a la Sociedad de Gestién de
los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores (IBERCLEAR), u organismo
que lo sustituya, podra ser descargada desde la web de la Sociedad (www.vocento.com) o se
podra solicitar en la Oficina de Atencién del Accionista en la direccion anteriormente indicada.

La delegacion que no contenga expresion nominativa de la persona en la que se delega se
entendera conferida al Presidente del Consejo de Administracién o al Consejero que éste
designe.

Si el Presidente del Consejo de Administraciéon se encontrase en conflicto de interés respecto de
la votacion de alguna de las propuestas que, dentro o fuera del Orden del Dia, se sometan a la
Junta General, la representacion se entendera conferida, en relacion con dichas propuestas, al
Presidente de la Comision de Auditoria y Cumplimiento y, en caso de conflicto del anterior, al
Presidente de la Comision de Nombramientos y Retribuciones y, en caso de conflicto del anterior,
al Consejero presente en la Junta General distinto de los anteriores, de mayor edad y, en caso
de conflicto con el anterior, al Secretario no Consejero. Si el representante se encontrase en
conflicto de interés respecto de la votacion de alguna de las propuestas que, dentro o fuera del
Orden del Dia, se sometan a la Junta General, podra el representante designar a un Consejero
que no se encuentre en situacion de conflicto de interés para que pueda ejercer validamente su
representacion, salvo que el accionista haya prohibido dicha sustitucion o haya designado a otra
persona como representante supletorio para el caso de conflicto de intereses del representante
nombrado en primer lugar. En todo caso, la persona que ostente la representacion, sea publica
0 no, no estara incursa en causa de conflicto de interés cuando hubiera recibido instrucciones de
voto precisas del accionista representado.

El accionista que confiera su delegacién a alguno de los miembros del Consejo de Administracion
y no hiciera constar instrucciones de voto respecto de los puntos del Orden del Dia, se entendera
que desea votar a favor de las respectivas propuestas formuladas por el Consejo de
Administracion, sin perjuicio de la aplicacion de lo previsto en los articulos 186 y 526 de la Ley
de Sociedades de Capital o a las eventuales situaciones de conflictos de intereses.

La delegacién alcanza a propuestas sobre puntos no contenidos en el Orden del Dia y a
propuestas de acuerdo no formuladas por el Consejo de Administracion, en cuyo caso el
representante votara en el sentido que estime mas favorable a los intereses del accionista, en el
marco del interés social, salvo que el accionista haya prohibido dicha extension, en cuyo caso se
entendera que el accionista instruye al representante para que se abstenga.
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A efectos de lo dispuesto en los articulos 523 y 526 de la Ley de Sociedades de Capital, se hace
constar que el Presidente del Consejo de Administracion y los restantes Consejeros pueden
encontrarse en situacion de conflicto de interés en relacidén con los puntos tercero (3°), cuarto
uno (4°.1), cuarto dos (4°.2), cuarto tres (4°.3), cuarto cuatro (4°.4), quinto (5), sexto (6°) y séptimo
(7°) del Orden del Dia. Asimismo, existira una situacién de conflicto de interés en el supuesto de
que se sometan a la Junta General de Accionistas asuntos que no figuren en el Orden del Dia
adjunto y que se refieran a la separaciéon o a la interposicidn de una accién social de
responsabilidad contra el representante, en el caso de que este a su vez sea Consejero de la
Sociedad.

La asistencia personal del accionista a la Junta General o el ejercicio del derecho de voto a
distancia revocara cualquier voto o delegacion que hubiera podido realizar con anterioridad.
Asimismo, la delegacion sera siempre revocable por los mismos medios por los que se hubiera
efectuado.

En caso de que se hayan emitido instrucciones por parte del accionista representado, el
representante emitira el voto con arreglo a las mismas y tendra la obligacién de conservar dichas
instrucciones durante un afo desde la celebracion de la Junta General.

VOTO A DISTANCIA

De conformidad con el articulo 521 de la Ley de Sociedades de Capital y el articulo 18.7 del
Reglamento de la Junta General de Accionistas, los accionistas de la Sociedad con derecho a
voto que no asistan a la Junta General podran emitir el voto en relacion con los puntos del Orden
del Dia, con caracter previo a su celebracion, a través de medios de comunicacion a distancia,
siempre que cumplan con los requisitos legalmente exigidos y con los previstos en la presente
convocatoria.

Para la emisién del voto a distancia por correo postal, el accionista podra utilizar la tarjeta emitida
por las entidades Adheridas a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores (IBERCLEAR), u organismo que lo sustituya, descargar
de la pagina web (www.vocento.com) o solicitar a la Sociedad la Tarjeta de Voto a Distancia,
cumplimentarla debidamente y firmarla a mano para remitirla posteriormente (i) mediante correo
postal certificado a la Oficina de Atencion al Accionista, calle Gran Via de D. Diego Lopez de
Haro, num. 45, 32 planta, 48011, Bilbao; o (ii) mediante correo electrénico a la direccion
ir@vocento.com. El accionista debera indicar correctamente el sentido del voto en relacion con
cada una de las propuestas de acuerdo sometidas a la Junta General, acompafiando el original
o la fotocopia del documento nominativo justificativo de la titularidad de sus acciones, expedido
a tal fin por la entidad depositaria de las mismas y fotocopia de su documento nacional de
identidad o pasaporte. En caso de ser una persona juridica, debera remitirse ademas copia del
documento que acredite la representacion de quien firme la Tarjeta de Voto a Distancia en
nombre de la misma.

Solamente seran considerados validos los votos recibidos por la Sociedad en la Oficina de
Atencion al Accionista, calle Gran Via de D. Diego Lopez de Haro, num. 45, 32 planta, 48011,
Bilbao, o en la direccién de correo electrénico ir@vocento.com, con al menos cinco (5) dias de
antelacion a la celebracion de la Junta General, en primera convocatoria, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 18.7 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, no
computandose aquellos que sean recibidos con posterioridad. Los accionistas que emitan su
voto a distancia en los términos expuestos seran considerados como presentes a los efectos de
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la constitucion de la Junta General. El accionista que emite su voto a distancia y no hiciera constar
instrucciones de voto respecto de los puntos del Orden del Dia, se entendera que desea votar a
favor de las respectivas propuestas formuladas por el Consejo de Administracion.

El accionista que ejercite el voto a distancia debera tener inscritas sus acciones en el Registro
Contable correspondiente con cinco (5) dias de antelacion a la fecha en que haya de celebrarse
la Junta. En caso de transmision de las acciones cuya titularidad confiere el derecho de voto con
posterioridad al inicio del plazo de antelacion maximo previsto legalmente a aquél en que haya
de celebrarse la Junta General para disponer de derecho de asistencia a la misma, el voto emitido
a distancia quedara sin efecto. El voto emitido a distancia se entendera revocado por la asistencia
a la Junta General del accionista que lo hubiera emitido.

DERECHO DE INFORMACION

De conformidad con los articulos 272, 287, 518 y aquellos otros que sean de aplicacion de la Ley
de Sociedades de Capital, el articulo 10.3 de los Estatutos Sociales y el articulo 9.1 del
Reglamento de la Junta General de Accionistas, desde la fecha de publicaciéon de la presente
convocatoria hasta la fecha de celebracién de la Junta General, cualquier accionista podra
examinar en la pagina web de la Sociedad (www.vocento.com) toda la documentacién necesaria
para facilitar la informacion y asistencia de los accionistas a la Junta y su participacion en ella
incluyendo entre otros documentos:

— El anuncio de la convocatoria.

— El'ndmero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria, desglosados
por clases de acciones, si existieran.

— Los textos integros de las propuestas de acuerdo sobre todos y cada uno de los puntos del
Orden del Dia. A medida que se reciban, se incluiran también las propuestas de acuerdo
presentadas por los accionistas.

— Un ejemplar de las Cuentas Anuales y de los Informes de Gestion, tanto individuales como
consolidados, asi como del Informe sobre la informacién no financiera, junto con los
respectivos informes de los auditores de cuentas, el informe de verificacion independiente
del estado de informacion no financiera consolidado y las declaraciones de responsabilidad
y veracidad sobre el contenido de las Cuentas Anuales.

— ElInforme Anual de Gobierno Corporativo.

— El Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros.

— El Informe Anual de Actividades de la Comision de Auditoria y Cumplimiento.

— ElInforme sobre la Independencia de los Auditores.

— ElInforme Anual sobre operaciones vinculadas de la Comisién de Auditoria y Cumplimiento.
— El Informe Anual de Actividades de la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

— Laidentidad, el curriculo y las categorias a las que pertenecen D. Gonzalo Soto Aguirre, D.
Alvaro de Ybarra Zubiria, Dfia. Soledad Luca de Tena Garcia-Conde y D. Ignacio Eyriés
Garcia de Vinuesa, cuya reeleccion de los tres primeros como Consejeros Dominicales y el
nombramiento del ultimo como Consejero Independiente, se someten a aprobacion de la
Junta General, asi como las preceptivas propuestas e informes sobre sus reelecciones y
nombramiento.
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— Informe del Consejo De Administracion relativo a la propuesta de plan de incentivo a largo
plazo 2025-2027, el cual implica la promesa de entrega de un determinado nimero de
acciones de Vocento a los principales directivos del grupo, incluyendo el Consejero
Delegado de la Sociedad.

— Lainformacion sobre el lugar donde vaya a celebrarse la Junta, describiendo, en su caso,
la forma de acceso a la sala.

— Los formularios que, en su caso, deberan utilizarse para el voto por representacion y a
distancia denominados Tarjeta de Asistencia y Delegacion y Tarjeta de Voto a Distancia,
respectivamente.

— Los textos refundidos vigentes de los Estatutos Sociales, del Reglamento de la Junta
General de Accionistas y del Reglamento del Consejo de Administracion.

— Normas de funcionamiento del Foro Electrénico de Accionistas.

De forma adicional a la consulta en la pagina web (www.vocento.com), los accionistas pueden
solicitar a la Sociedad la entrega o el envio, de forma inmediata y gratuita, de todos los
documentos anteriormente mencionados, que igualmente podran ser directamente examinados
en (i) la Oficina de Atencidn al Accionista, calle Gran Via de D. Diego Lopez de Haro, num. 45,
3?2 planta, 48011, Bilbao, de 10:00 a 14:00 y de 17:00 a 19:00 de lunes a viernes, (ii) en el teléfono
902 404 073, y (iii) a través de la direccion de correo electronico: ir@vocento.com.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en los articulos 197 y 520 de la Ley de Sociedades
de Capital, el articulo 24 de los Estatutos Sociales y el articulo 9 del Reglamento de la Junta
General de Accionistas, hasta el quinto (5°) dia anterior a la fecha en que haya de celebrarse la
Junta, los accionistas podran solicitar de los administradores las informaciones o aclaraciones
que estimen precisas, o formular por escrito preguntas, acerca de los asuntos comprendidos en
el Orden del Dia, de la informacién accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad
a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la dltima Junta General
y de los informes del auditor externo sobre las cuentas anuales, tanto individuales como
consolidadas. A tales efectos, el accionista que desee ejercitar el derecho de informacion podra
hacerlo por escrito remitiendo su comunicacién a la Oficina de Atencion al Accionista, calle Gran
Via de D. Diego Lopez de Haro, num. 45, 32 planta, 48011 Bilbao, o alternativamente mediante
correo electrénico a la direccién: ir@vocento.com.

Todo lo anterior se entiende sin perjuicio del derecho a solicitar verbalmente durante el desarrollo
de la Junta General la informacién y aclaraciones que se consideren convenientes acerca de los
asuntos comprendidos en el Orden del Dia o acerca de la documentacion referida anteriormente.
De conformidad con el articulo 17.2 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, el
Consejo de Administracion estara obligado a facilitar dicha informacion, salvo que concurra una
de las causas establecidas en el apartado 9.3 de dicho Reglamento. Si la informacién solicitada
no estuviera disponible en la reunién, se pondra a disposiciéon de los accionistas en el domicilio
de la Sociedad dentro de los siete (7) dias siguientes al de la terminacién de la Junta.

Para otros aspectos relativos a esta Junta General no contenidos en el presente anuncio de
convocatoria, los accionistas podran consultar el Reglamento de la Junta General de Accionistas
que se encuentra a su disposicion en la pagina web de la Sociedad (www.vocento.com).
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FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 539.2 de la Ley de Sociedades de Capital y en
el articulo 24 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, la Sociedad ha habilitado un
Foro Electrénico de Accionistas en su pagina web (www.vocento.com) con ocasién de la
convocatoria de la Junta General, al que podran acceder con las debidas garantias tanto los
accionistas individuales como las asociaciones voluntarias que pudieran constituirse de acuerdo
con la normativa vigente, con el fin de facilitar su comunicacién con caracter previo a la
celebracion de la Junta General.

El Consejo de Administracion ha adoptado el correspondiente acuerdo aprobando las normas de
funcionamiento del Foro Electrénico de Accionistas, cuyo contenido puede ser consultado en la
pagina web de la Sociedad (www.vocento.com).

En el Foro podran publicarse propuestas que pretendan presentarse como complemento del
Orden del Dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de adhesién a tales propuestas,
iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto en
la ley, asi como ofertas o peticiones de representacion voluntaria. Para acceder al Foro los
accionistas deberan obtener una clave de acceso siguiendo las instrucciones que a tal efecto
figuran en el espacio Accionistas e Inversores / Junta de Accionistas / Convocatoria de Junta
General / Foro Electrénico de Accionistas de la citada pagina web.

El Foro no supone un canal de comunicacién entre la Sociedad y sus accionistas y se habilita
Unicamente con la finalidad de facilitar la comunicacién entre los accionistas de Vocento con
ocasion de la celebracion de la Junta General. El Foro Electréonico de Accionistas se cerrara a
las 24 horas del dia anterior a la celebracién de la Junta General en primera convocatoria.

Adicionalmente, se informa a los accionistas de que, a los efectos de permitir el seguimiento a
distancia del acto de celebracion de la Junta General de Accionistas, la Sociedad retransmitira
en tiempo real el desarrollo de dicho acto a través del enlace habilitado al efecto en la pagina
web de la Sociedad (www.vocento.com). No obstante, se informa de que esta retransmision no
se considera una asistencia telematica segun los términos establecidos en la Ley de Sociedades
de Capital, no computandose el seguimiento de la misma como asistencia dentro del computo
de quérum, sin que, asimismo, se pueda intervenir en la reunién. Por ello, se comunica que es
muy importante, que previamente los accionistas hayan ejercido su derecho de voto a través de
la delegacion o voto a distancia.

INTERVENCION DE NOTARIO EN LA JUNTA GENERAL

El Consejo de Administracion ha acordado preliminarmente requerir la presencia de Notario para
que levante acta de la Junta General de conformidad con lo previsto en el articulo 203 de la Ley
de Sociedades de Capital, en relacion con el articulo 101 del Reglamento del Registro Mercantil,
y en el articulo 7.7 del Reglamento de la Junta General de Accionistas.

TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Los datos de caracter personal que los accionistas y/o sus representantes remitan a la Sociedad
para el ejercicio de sus derechos de informacion, la participacion en el Foro Electrénico de
Accionistas, para el ejercicio de sus derechos de asistencia, ya sea a través de medios
telematicos o de forma presencial, delegacion y voto en la Junta General o que sean facilitados
por las entidades bancarias y Sociedades y Agencias de Valores en las que dichos accionistas
tengan depositadas sus acciones a través de IBERCLEAR -incluyendo nombre y apellidos, DNI,
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pasaporte, numero de acciones y domicilio-, seran tratados con la finalidad de gestionar el
correcto funcionamiento y desarrollo de la Junta General -incluyendo su difusién- y la relacion
accionarial existente. La base de legitimacion del tratamiento es la ejecucion de la relacion
negocial con los accionistas y el cumplimiento de las obligaciones legales derivadas de la Ley
de Sociedades de Capital.

El responsable del tratamiento es Vocento, S.A., con domicilio en calle Gran Via de D. Diego
Lopez de Haro, nim. 45, 32 planta, 48011, Bilbao.

El accionista, o en su caso, su representante, podra acceder, en relacion con sus propios datos,
a los datos facilitados, asi como solicitar, en su caso, su rectificacion, oposicién a los efectos del
tratamiento de sus datos o su imagen, supresion o limitacién del tratamiento de los mismos, o
portabilidad de los datos personales, en los términos establecidos por la legislacion vigente en
proteccioén de datos, dirigiendo una comunicacion escrita a la Oficina de Atencion al Accionista,
calle Gran Via de D. Diego Lépez de Haro, num. 45, 32 planta, 48011, Bilbao.

Asimismo, los accionistas y/o sus representantes podran ponerse en contacto con el Delegado
de Proteccion de Datos (DPO) de la Sociedad a través del correo electronico dpo@vocento.com.
Tienen derecho igualmente a presentar una reclamacién ante la Agencia Espariola de Proteccion
de Datos (www.aepd.es) si consideran que se han infringido sus derechos.

Sus datos personales y/o los de su representante legal podran ser accedidos por prestadores
de servicios de la Sociedad de los sectores de tecnologia o sistemas y las entidades contratadas
para la gestion y desarrollo de la Junta General de Accionistas. Sus datos personales y/o los de
su representante legal seran comunicados Unicamente a las autoridades y jueces y/o tribunales,
a requerimiento de los mismos, para el cumplimiento de un mandato legal y/o para el ejercicio
de las acciones legales que pudieran corresponder a la Sociedad.

Asimismo, los datos que resulten necesarios a los efectos del acta notarial de la Junta General
de Accionistas seran notificados al Notario asi como a terceros en el ejercicio del derecho de
informacion previsto en la ley, o accesibles al publico en la medida en que consten en la
documentacién disponible en la pagina web de la Sociedad (www.vocento.com) o se manifiesten
en la Junta General, cuyo desarrollo podra ser objeto de grabacién audiovisual y difusiéon publica
en dicha pagina web con el fin de facilitar su seguimiento. De igual modo, podrian tomarse
fotografias para documentar internamente la Junta General. Como consecuencia de la difusién
de la Junta General, podran ser objeto de tratamiento por la Sociedad su imagen y su voz -junto
con su nombre y apellidos- 0, en su caso, la de su representante, en el supuesto de que asista
y realice alguna intervencion en la Junta General de Accionistas. Al acceder al local de
celebracion de la Junta General, el accionista y/o su representante acepta que su imagen y/o
voz sea capturada con las finalidades indicadas.

La Sociedad conservara los datos personales durante seis afios desde el cierre del ejercicio
social al que corresponde la celebracion de la Junta General de Accionistas.

La Sociedad dispone de una Politica de Privacidad accesible en la seccion “Accionistas e
Inversores” de la pagina web de la Sociedad donde se facilita informacion adicional sobre el
tratamiento de los datos de caracter personal _https://www.vocento.com/accionistas-inversores/.

En caso de que el accionista incluya datos personales referentes a otras personas fisicas en la
Tarjeta de Asistencia y Delegacion o en la Tarjeta de Voto a Distancia, el accionista debera
informarle -salvo que se trate de Consejeros, el Secretario y/o el Vicesecretario de la Sociedad-
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de los extremos contenidos en el presente apartado y cumplir con cualesquiera otros requisitos
de conformidad con la normativa aplicable que pudieran ser de aplicacién para la correcta cesion
de los datos personales a la Sociedad.

INFORMACION GENERAL

Aunque en el presente anuncio estén previstas dos convocatorias, se hace constar que,
previsiblemente y salvo anuncio en contrario, la Junta se celebrara en primera convocatoria.

Se recuerda que no habra prima ni ninguna clase de obsequio o recuerdo por asistencia a la
Junta General, bien sea directamente o mediante representacion.

En Bilbao, a 7 de abril de 2026.

El Presidente del Consejo de Administracion
D. Ignacio Ybarra Aznar
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VOCENTO, S.A.

PROPUESTAS DE ACUERDO

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS 2026

PRIMERO.- Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Memoria,
Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el
Patrimonio Neto y Estado de Flujos de Efectivo) e Informe de Gestion de la
Sociedad y de su Grupo Consolidado correspondiente al ejercicio social
cerrado a 31 de diciembre de 2025, incluyendo la reexpresion de las cifras
comparativas correspondientes al ejercicio 2024. Aprobacion de Ia
aplicacion de resultados correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2025.

Aprobar, en los términos que se recogen en la documentacion legal, las Cuentas Anuales
Individuales y el Informe de Gestién Individual de Vocento, S.A. (“Vocento” o la “Sociedad”,
indistintamente), asi como las Cuentas Anuales Consolidadas y el Informe de Gestién de su
Grupo Consolidado, todo ello correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de
2025. Se hace constar expresamente que dichas Cuentas Anuales incorporan la reexpresion de
las cifras comparativas correspondientes al ejercicio 2024, de conformidad con la normativa
contable aplicable y en los términos comunicados al mercado mediante informacion privilegiada
de fecha 26 de febrero de 2026 (nimero de registro 3124).

Aprobar la propuesta de aplicacion de los resultados correspondientes al ejercicio de 2025, de
conformidad con lo propuesto por el Consejo de Administracion, que alcanzan la cifra de pérdidas
por importe de 25.884.744,41 Euros, la cual se destinara integramente a la cuenta de resultados
negativos de ejercicios anteriores.

SEGUNDO.- Examen y aprobacion, en su caso, del Informe sobre la informaciéon no
financiera del Grupo Vocento correspondiente al ejercicio social cerrado a
31 de diciembre de 2025.

A efectos de lo previsto en el articulo 49.6 del Codigo de Comercio, aprobar el Informe sobre la
informacion no financiera del Grupo Vocento incluido en el Informe de Gestion del Grupo
Consolidado de Vocento, correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2025.

TERCERO.- Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion del Consejo de
Administracion correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2025.

Aprobar la gestion del Consejo de Administracion de Vocento correspondiente al ejercicio social
cerrado a 31 de diciembre de 2025.

CUARTO.- Reeleccion y nombramiento de consejeros y consiguiente fijacion del
numero de Consejeros:
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Punto 4°.2.-

Punto 4°.3.-

Punto 4°.4.-
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Reeleccion de D. Gonzalo Soto Aguirre como Consejero Dominical de
Vocento.

Reelegir como miembro del Consejo de Administracion a D. Gonzalo Soto
Aguirre, con la calificacion de Consejero Dominical. A estos efectos, se han
puesto a disposicion de los accionistas, desde la fecha de convocatoria de la
presente Junta, los respectivos informes emitidos por la Comisiéon de
Nombramientos y Retribuciones y por el Consejo de Administracion, en los que
se valora la competencia, experiencia y méritos de D. Gonzalo Soto Aguirre.

El plazo para el que se le reelige como Consejero Dominical es el plazo
estatutario de cuatro (4) afios.

Reelecciéon de D. Alvaro de Ybarra Zubiria como Consejero Dominical de
Vocento.

Reelegir como miembro del Consejo de Administracién a D. Alvaro de Ybarra
Zubiria, con la calificacion de Consejero Dominical. A estos efectos, se han
puesto a disposicién de los accionistas, desde la fecha de convocatoria de la
presente Junta, los respectivos informes emitidos por la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones y por el Consejo de Administracion, en los que
se valora la competencia, experiencia y méritos de D. Alvaro de Ybarra Zubiria.

El plazo para el que se le reelige como Consejero Dominical es el plazo
estatutario de cuatro (4) afos.

Reeleccion de DiAa. Soledad Luca de Tena Garcia-Conde como Consejera
Dominical de Vocento.

Reelegir como miembro del Consejo de Administracion a Dfia. Soledad Luca de
Tena Garcia-Conde, con la calificacion de Consejera Dominical. A estos efectos,
se han puesto a disposicion de los accionistas, desde la fecha de convocatoria
de la presente Junta, los respectivos informes emitidos por la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones y por el Consejo de Administracion, en los que
se valora la competencia, experiencia y méritos de DAa. Soledad Luca de Tena
Garcia-Conde.

El plazo para el que se le reelige como Consejera Dominical es el plazo
estatutario de cuatro (4) anos.

Nombramiento de D. Ignacio Eyriés Garcia de Vinuesa como Consejero
Independiente de Vocento.

Designar como miembro del Consejo de Administracion a D. Ignacio Eyries
Garcia de Vinuesa, mayor de edad, de nacionalidad espafola, casado, ingeniero
de caminos, con domicilio en Paseo de la Castellana 124, 28046 Madrid, y con
DNI numero 05.225.834-G, vigente, a propuesta de la Comisiéon de
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QUINTO.-
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Nombramientos y Retribuciones de Vocento, con la calificacion de Consejero
Independiente.

A estos efectos, se ha puesto a disposicién de los accionistas, desde la fecha de
convocatoria de la presente Junta, los respectivos informes emitidos por la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones y por el Consejo de Administracion,
en los que se valora la competencia, experiencia y méritos de D. Ignacio Eyriés
Garcia de Vinuesa.

El plazo para el que se le designa Consejero Independiente es el plazo
estatutario de (4) afios.

Fijacién del numero de Consejeros

Asimismo, como consecuencia de los acuerdos adoptados en los puntos
anteriores, fijar el nimero de miembros del Consejo de Administracion, dentro
de los limites minimo y méaximo previstos en el articulo 16 de los Estatutos
Sociales de la Sociedad, desde los actuales once (11) miembros, a doce (12)
miembros.

Examen y aprobacion, en su caso, del plan de incentivo a largo plazo 2025-
2027, el cual implica la promesa de entrega de un determinado numero de
acciones de Vocento a los principales directivos del Grupo, incluyendo el
Consejero Delegado de la Sociedad.

Aprobar el plan de incentivo a largo plazo 2025-2027 (el “Plan de Incentivos”), el cual implica la
promesa de entrega de un determinado numero de acciones de Vocento a los principales
directivos del Grupo, incluyendo el Consejero Delegado de la Sociedad, en los términos que
figuran en el informe emitido por el Consejo de Administracion a tal efecto, el 25 de marzo de
2026, y que ha sido puesto a disposicién de los accionistas junto con el resto de documentacion
relativa a la Junta General de Accionistas desde la fecha de su convocatoria, y en particular, de
conformidad con el articulo 219 de la Ley de Sociedades de Capital, su aplicaciéon al Consejero

Delegado.

Los principales términos del Plan de Incentivos, para todos sus beneficiarios, son los siguientes:

1. Objeto y descripcion: El Plan de Incentivos consiste en la promesa de entrega de una
retribucién variable a sus beneficiarios. Dicho incentivo se basa en un objetivo trienal
(2025-2027), con caracter extraordinario, discrecional y no consolidable.

Plantea como objetivos: (i) la generacién de un resultado neto atribuible a la Sociedad
(objetivo llave), (ii) un EBITDA minimo de la Sociedad (ponderacion del 60%) y otro
especifico del area de “Diversificaciéon” (ponderacion del 20%), y (iii) suscripciones
individuales propias de pago de las ediciones digitales de los periddicos del grupo de la
Sociedad (Propias Ediciones Digitales ABC + Ediciones Digitales Regionales sin
Kioskoymas - ponderacion del 20%). El Plan de Incentivos tiene el proposito de conseguir
la maxima motivacioén, alineacion y fidelizacién de sus destinatarios.
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Forma de pago: La forma de pago del Plan de Incentivos sera al 50% en metalico y al 50%
en acciones de Vocento.

Cuantia final y coste del Plan de Incentivos: La cuantia final para el cumplimiento del 100%
de los objetivos, es de 2.200.000 euros, equivalente a un % que oscila entre el 100% y el
40% de la retribucion fija de sus beneficiarios, de los cuales el importe de 430.000 euros
corresponde al Consejero Delegado, equivalente al 100% de su retribucion fija.

En aplicacién de una escala de logro por encima del 100% de los objetivos, hasta un
maximo del 125%, la cuantia final maxima podria ascender a 3.300.000 euros, equivalente
al 150% del incentivo y a un porcentaje que oscila entre el 150% y el 60% de la retribucion
fija de los beneficiarios, de los cuales el importe de 645.000 euros corresponde al
Consejero Delegado, equivalente al 150% de su retribucion fija.

En lo que respecta a la parte del Plan de Incentivos mediante entrega de acciones, dichas
cuantias y costes se han calculado sobre la base del valor de referencia de la cotizacion
de la accién indicado més adelante.

Destinatarios: Seran susceptibles de ser beneficiarios del Plan de Incentivos el Consejero
Delegado, los miembros del Comité de Direccion y determinados directivos clave del
Grupo que han sido designados por el Consejo de Administraciéon de la Sociedad a
propuesta del Consejero Delegado.

Numero maximo de acciones destinadas al Plan de Incentivos: El numero de acciones a
entregar a todos los beneficiarios para un cumplimiento del 100% de los objetivos es de
1.770.495 acciones, y el numero maximo de acciones para un cumplimiento del 1560% es
de 2.655.742 acciones (lo que representa aproximadamente un 2,14% del capital social
actual de la Sociedad). Dichas acciones podran provenir de la autocartera de la Sociedad,
acciones ordinarias de nueva emision, o una combinacion de ambas.

Valor de las acciones que se toman como referencia: Se toma como referencia el valor
medio de cierre de la accion de la Sociedad durante las quince (15) sesiones bursatiles
previas al 1 de enero de 2025 y las quince (15) sesiones bursatiles posteriores a dicha
fecha, que se corresponde con un valor de 0,6249 euros por accion.

Duracién del Plan de Incentivos, fechas y plazos: El Plan de Incentivos se inicia el 1 de
enero de 2025, y cubre el periodo hasta el 31 de diciembre de 2027. Tras la finalizacién
del gjercicio 2027, y una vez hayan sido aprobadas las cuentas anuales consolidadas del
Grupo correspondientes a ese ejercicio, se verificara el cumplimiento de los requisitos del
Plan de Incentivos.

El abono del Incentivo en metalico y la entrega de las acciones tendra lugar dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la aprobacién de las cuentas anuales correspondientes al
ejercicio 2027 por parte de la Junta General de Accionistas.

Sin perjuicio de lo anterior, el Plan de Incentivos también recoge, entre otras cuestiones:
(i) el tratamiento de los supuestos especiales de extincion y suspension de la relacion de
los beneficiarios con el Grupo, (ii) los supuestos de salida del Comité de Direccion y nuevas
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incorporaciones y (iii) las circunstancias en las que la Sociedad podra exigir el reintegro
de las cuantias liquidadas a los destinatarios.

Asimismo, facultar al Consejo de Administraciéon, con expresas facultades de sustitucion y
delegacion, para que implemente, desarrolle, formalice, ejecute y liquide el Plan de Incentivos,
adoptando cuantos acuerdos y firmando cuantos documentos, publicos o privados, sean
necesarios o convenientes para su plenitud de efectos, con facultad incluso de subsanacion,
rectificacién, modificaciéon o complemento del presente acuerdo.

SEXTO.- Votacion consultiva del Informe Anual sobre Remuneraciones de los
Consejeros de Vocento.

Aprobar, con caracter consultivo, el Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros de
Vocento correspondiente al ejercicio finalizado a 31 de diciembre de 2025, cuyo texto se ha
puesto a disposicion de los accionistas junto con el resto de documentacion relativa a la Junta
General desde la fecha de su convocatoria.

SEPTIMO.- Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion.

Facultar con caracter solidario al Presidente del Consejo de Administracion, D. Ignacio Ybarra
Aznar, al Consejero Delegado, D. Manuel Mirat Santiago, al Secretario no Consejero del Consejo
de Administracion, D. Carlos Pazos Campos, y a la Vicesecretaria no Consejera del Consejo de
Administracién, Dfia. Emma Tavila Pérez, con expresa facultad de sustitucion, para que
cualquiera de ellos, solidaria e indistinftamente, pueda llevar a cabo la ejecucién completa de los
presentes acuerdos realizando cuantas actuaciones sean necesarias incluyendo, a titulo
meramente enunciativo, comparecer ante Notario de su eleccion y elevar los acuerdos a escritura
publica, asi como realizar y otorgar cuantos actos o documentos publicos o privados sean
necesarios hasta obtener la inscripcién en el Registro Mercantil de los anteriores acuerdos,
incluyendo el depdésito de las Cuentas Anuales Individuales y Consolidadas de la Sociedad,
oforgando asimismo cuantos documentos publicos o privados fueran precisos para la
subsanacion o modificacién de errores o complementarios de los primeros y, asimismo, cuantas
escrituras de subsanacion o complementarias fueran precisas para adaptar estos acuerdos a la
calificacion del Registrador Mercantil.

-15 -



