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CAPITULO |.- PRELIMINAR

ARTICULO 1) PRINCIPIOS INSPIRADORES

Este Reglamento responde a los principios de igualdad de trato, transparencia y suministro de
amplia y continuada informacion para que todos los accionistas puedan conocer suficientemente
la situacién de la Sociedad y ejercer plenamente sus derechos.

La Junta General de accionistas, constituida con arreglo a lo dispuesto en los Estatutos y en las
leyes vigentes, representara a todos los accionistas, siendo sus decisiones obligatorias para
todos ellos, incluso para los que hayan votado en contra de las mismas y los que no hayan
asistido a la reunion.

ARTICULO 2) FINALIDAD

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital y los Estatutos Sociales, la
Junta General de accionistas de VOCENTO adopta el presente Reglamento con un doble
propdsito. En primer lugar establece las reglas de transparencia y los procedimientos de
preparacion y celebracion de las Juntas Generales y en segundo lugar establece las formas de
ejercicio de los derechos politicos de los accionistas.

ARTICULO 3) MODIFICACION E INTERPRETACION

3.1. El Consejo de Administracion podra proponer a la Junta General modificaciones al
Reglamento cuando a su juicio lo considere conveniente 0 necesario, acompafando en tal caso
a la propuesta un informe que justifique dicha modificaciéon. La modificacion de este Reglamento
requerira para su validez que el acuerdo sea adoptado por la Junta General constituida con el
quoérum de asistencia previsto en el articulo 193 de la Ley de Sociedades de Capital.

3.2. El Reglamento serd interpretado conforme a lo dispuesto en la legislacion vigente y en los
Estatutos Sociales de la Sociedad.

ARTICULO 4) PUBLICIDAD

Para facilitar a los accionistas el acceso al contenido del Reglamento, el texto completo se
incluira en la pagina web de la Sociedad, y estara disponible en el domicilio social.

Asimismo, el presente Reglamento, asi como sus modificaciones, sera comunicado a la
Comisién Nacional del Mercado de Valores e inscrito en el Registro Mercantil.



CAPITULO Il.- LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 5) LA JUNTA GENERAL

5.1. La Junta General es el maximo érgano de decision de la Sociedad en las materias propias
de su competencia.

5.2. La Junta General Ordinaria se reline necesariamente dentro de los seis primeros meses de
cada ejercicio para censurar la gestién social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio
anterior y resolver sobre la aplicacion de resultados. La Junta General Ordinaria podra,
asimismo, adoptar acuerdos sobre cuantos asuntos se sometan a su consideracién. Toda Junta
General distinta de la anterior tendra la consideraciéon de Extraordinaria.

ARTICULO 6) COMPETENCIAS

La Junta General es el 6rgano competente para resolver sobre todas las materias reservadas a
su decision por la Ley o los Estatutos Sociales, y en general para adoptar todos los acuerdos
propios de su condicién de 6rgano soberano de la Sociedad. En particular, y a titulo enunciativo,
le corresponde:

a) Resolver sobre la aprobacién de las cuentas anuales individuales y consolidadas y sobre la
aplicacion de resultados, asi como examinar, y en su caso, aprobar la gestién social.

b) Determinar el nimero de miembros del Consejo de Administracion, nombrar, reelegir o
ratificar a los miembros del Consejo de Administracion, sin perjuicio de la facultad de
cooptacion propia de éste, asi como acordar su separacion; y designar o separar a los
liquidadores de la Sociedad, asi como ejercitar la accién social de responsabilidad contra
cualquiera de ellos.

c) Nombrar y en su caso, reelegir a los auditores de cuentas, asi como acordar su revocacion
en los casos legalmente permitidos.

d) Acordar el aumento o reduccién de capital, delegando, en su caso, en el Consejo de
Administracion la facultad de sefialar, dentro de los plazos previstos por la Ley, la fecha o
fechas de su ejecucion, quién podra hacer uso en todo o en parte de dicha facultad o
incluso abstenerse de hacer uso de la misma en consideracion a las condiciones del
mercado, de la propia Sociedad o de algin hecho o acontecimiento con trascendencia
social o econémica que aconsejen tal decision, informando de ello en la primera Junta
General que se celebre una vez transcurrido el plazo otorgado para su ejecucién, pudiendo
atribuir igualmente la facultad de excluir el derecho de suscripcién preferente en relacion a
las emisiones de acciones que sean objeto de delegacion, en los términos y con los
requisitos establecidos por la Ley.

e) La adquisicién, la enajenacién o la aportacién a otra sociedad de activos esenciales. Se
presume el caracter esencial del activo cuando el importe de la operacion supere el
veinticinco por ciento del valor de los activos que figuren en el Ultimo balance aprobado.

f) La transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta
ese momento por la propia Sociedad, aunque esta mantenga el pleno dominio de aquellas.

g) Acordar la emisién de obligaciones, bonos y otros valores analogos, convertibles o no,
pudiendo autorizar al Consejo de Administracion para realizar dichas emisiones.



h)

)
k)

Acordar la trasformacion, fusién, escision, cesion global de activos y pasivos o disolucién de
la Sociedad, el traslado de domicilio al extranjero y en general, cualquier modificacién de los
Estatutos Sociales.

La determinacién de la retribucion de los administradores conforme a lo dispuesto en los
Estatutos Sociales, asi como decidir acerca de la aplicacion de sistemas de retribucién
consistentes en la entrega de acciones o de derechos sobre ellas, asi como de cualquier
otro sistema de retribucion que esté referenciado al valor de las acciones, con
independencia de quién resulte ser beneficiario de tales sistemas de retribucién.

La autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones propias.
Aprobar y modificar el Reglamento de la Junta General.

Decidir sobre aquéllos asuntos sometidos a su autorizacion por el Consejo de
Administracién y sobre aquéllas otras decisiones que legal o estatutariamente tenga
atribuidas.



CAPITULO lll.- CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 7) PROCEDIMIENTO DE CONVOCATORIA

7.1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley y en los Estatutos Sociales sobre la Junta Universal y
la convocatoria judicial, las reuniones de la Junta General de accionistas, tanto ordinarias como
extraordinarias seran convocadas por el Consejo de Administracion, y, en su nombre, por su
Presidente o su Secretario, mediante anuncio publicado en (i) uno de los diarios de mayor
circulacién en Espafia, (ii) la pagina web de la Comisién Nacional del Mercado de Valores vy (iii)
la pagina web de la Sociedad, con una anticipacion minima de un mes a la fecha sefialada para
su celebracion, salvo en los supuestos en los que la Ley o los Estatutos Sociales establezcan un
plazo distinto.

7.2. El anuncio de convocatoria debera expresar el lugar, fecha y hora de la reunién en primera
convocatoria, pudiendo asimismo hacerse constar la fecha y hora en que, si procediera, se
reunira la Junta en segunda convocatoria, el enunciado de los asuntos a tratar en ella, y la fecha
en que el accionista debera tener registradas a su nombre las acciones para poder participar y
votar en la Junta General. La convocatoria contendra todas las referencias que, de acuerdo con
la Ley de Sociedades de Capital, deben especificarse en la convocatoria. Entre la primera y la
segunda convocatoria deberd mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro horas.

Si la Junta General, debidamente convocada, no se celebrara en primera convocatoria ni se
hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, con los
mismos requisitos de publicidad que la primera, con el mismo orden del dia, dentro de los 15
dias siguientes a la fecha de la Junta no celebrada y con 10 dias de antelacion, al menos, a la
fecha de la reunién.

El anuncio consignara igualmente la forma en que puede obtenerse el texto completo de los
documentos y propuestas de acuerdo y la direcciéon de la pagina web de la Sociedad en que
estara disponible la informacion.

Ademas el anuncio contendra una informacion clara y exacta de los tramites que los accionistas
deberan seguir para participar y emitir su voto en la Junta General, en los términos previstos en
la Ley.

7.3. El Consejo de Administracién convocara la Junta General ordinaria para su celebracion
necesariamente durante los seis primeros meses de cada ejercicio.

7.4. El Consejo de Administracion podra convocar la Junta General extraordinaria, siempre que
lo estime conveniente a los intereses sociales, y debera convocarla cuando lo soliciten
accionistas que sean titulares de al menos un tres por ciento del capital social, expresando en la
solicitud los asuntos a tratar en la Junta General. En este caso, la Junta debera ser convocada
para celebrarla dentro de los dos meses siguientes a la fecha en que se hubiere requerido
notarialmente al Consejo de Administracibn para su convocatoria. En este caso, los
administradores confeccionaran el orden del dia con aquellos puntos que consideren
convenientes, incluyendo necesariamente, al menos, los asuntos que hubieran sido objeto de la
solicitud.

7.5. Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social podran
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de una Junta General ordinaria
incluyendo uno o mas puntos del orden del dia, siempre que los nuevos puntos vayan
acompafiados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. En



ningln caso podra ejercitarse este derecho respecto a la convocatoria de Juntas Generales
extraordinarias.

El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente que habra de
recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria.

El complemento de la convocatoria debera publicarse con quince dias de antelacion como
minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta.

7.6. Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social podran, en el
mismo plazo sefialado en el apartado anterior, presentar propuestas fundamentadas de acuerdo
sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el orden del dia de la Junta convocada.

7.7. El Consejo de Administracién podra acordar requerir a un Notario para que levante acta de
la Junta y estara obligado a hacerlo siempre que con cinco dias de antelacion al previsto para la
celebracion de la Junta, lo soliciten accionistas que representen al menos el uno por ciento del
capital.

ARTICULO 8) ORDEN DEL DIA.

8.1. El Orden del Dia incluido en la convocatoria de la Junta se establecera por el Consejo de
Administracién y se redactara con claridad y precisién, de forma que se facilite el entendimiento
sobre los asuntos que han de ser tratados y votados en la Junta.

8.2. El Consejo de Administracion incluird necesariamente los asuntos que hubieran sido objeto
de solicitud de conformidad con el articulo 168 de la Ley de Sociedades de Capital, asi como los
que hubieran sido objeto de complemento de la convocatoria.

ARTICULO 9) DERECHO DE INFORMACION PREVIO A LA CELEBRACION DE LA JUNTA

9.1. Ademas de lo exigido por disposicién legal o estatutaria, desde la fecha de publicacién del
anuncio de la convocatoria de Junta General y hasta la celebracién de la misma se publicara
ininterrumpidamente en la pagina web de la Sociedad toda la informacion que se estime
conveniente para facilitar la informacién y asistencia de los accionistas a la Junta y su
participacion en ella, incluyendo:

a) Elanuncio de la convocatoria.

b) EI nimero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria, desglosados
por clases de acciones, si existieran.

c) Los documentos que se presentaran a la Junta General y, en particular, los informes de
administradores, auditores de cuentas y expertos independientes.

d) Los textos completos de las propuestas de acuerdo sobre todos y cada uno de los puntos
del orden del dia o, en relacion con aquellos puntos de caracter meramente informativo, un
informe de los 6rganos competentes, comentando cada uno de los puntos del orden del dia.
A medida que se reciban, se incluirdn también las propuestas de acuerdo presentadas por
los accionistas.

e) La informacion sobre el lugar donde vaya a celebrarse la Junta, describiendo en su caso, la
forma de acceso a la sala.



f) En el caso de nombramiento, ratificacion o reeleccion de miembros del Consejo de
Administracion, la identidad, el curriculo y la categoria a la que pertenezca cada uno de
ellos, asi como la propuesta e informes a que se refiere el articulo 529 decies de la Ley de
Sociedades de Capital. Si se tratase de persona juridica, la informacién debera incluir la
correspondiente a la persona fisica que se vaya a nombrar para el ejercicio permanente de
las funciones propias del cargo.

g) Los formularios que, en su caso, deberan utilizarse para el voto por representacion y a
distancia, salvo cuando sean enviados directamente por la Sociedad a cada accionista. En
el caso de que no puedan publicarse en la pagina web por causas técnicas, la Sociedad
indicara en la pagina web cémo obtener los formularios en papel, que enviara a todo
accionista que lo solicite.

h) En el caso de estar establecidos, descripcion de los mecanismos de delegacién o votacién
electrénica que puedan ser utilizados.

i) Informacién, en su caso, sobre sistemas o procedimientos que faciliten el seguimiento de la
Junta, tales como mecanismos de traducciéon simultanea, difusion a través de medios
audiovisuales o informaciones en otros idiomas.

i) Numeros de teléfono, direcciones de correo electronico, oficinas, horarios de atencion y
cualquier otro dato de los servicios de informacion al accionista de que disponga la
Sociedad.

9.2. Desde la fecha de convocatoria de la Junta General ordinaria o extraordinaria, en los casos
en que legalmente proceda, los accionistas podran solicitar la entrega o el envio gratuito del
texto integro de los documentos puestos a su disposicion en la pagina web de la Sociedad.

9.3. Los accionistas podran solicitar por escrito, hasta el quinto dia anterior al previsto para la
celebracion de la Junta, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas o formular por
escrito las preguntas que estimen pertinentes, acerca (i) de los asuntos comprendidos en el
orden del dia, (ii) de la informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad
a la Comisién Nacional del Mercado de Valores desde la ultima Junta General o (iii) del informe
del auditor.

Los administradores estaran obligados a facilitar la informacion por escrito hasta el dia de la
celebracion de la Junta y a publicar la informacién facilitada en la pagina web corporativa, salvo
(i) en los casos en que, a juicio del Presidente, la publicidad de la informacién solicitada
perjudique los intereses sociales, salvo que la solicitud esté apoyada por accionistas que
representen, al menos, la cuarta parte del capital, (i) cuando la peticion de informacion o
aclaracion no se refiera a los escenarios previstos en los apartados (i) a (iii) del parrafo anterior,
0 sea innecesaria para formar opinién sobre las cuestiones sometidas a la Junta, o por cualquier
causa, merezca la consideracion de abusiva; (iii) cuando, con anterioridad a su formulacion, la
informacién solicitada esté clara y directamente disponible para todos los accionistas en la
pagina web de la Sociedad bajo el formato pregunta-respuesta o (iv) asi resulte de
disposiciones legales o reglamentarias.

El Presidente determinara quien cursara respuesta a las solicitudes de informacion o aclaracién
de los accionistas, ya sea cualquiera de los administradores, el Secretario del Consejo de
Administracion o cualquier persona expresamente habilitada para ello. Las respuestas se
cursaran por escrito, salvo que por las caracteristicas de la informacién requerida no resultare
procedente, en cuyo caso las respuestas se facilitaran en el curso de la reunién con arreglo a
los criterios previstos en este Reglamento.



El derecho de informacion regulado en el presente articulo podrd ejercerse y contestarse,
igualmente, a través de medios de comunicacién electronica o telematica a distancia, en los
términos que, a tal efecto, apruebe en cada momento el Consejo de Administracion de tal forma
que se garantice la seguridad de las transmisiones y la autenticidad e identificacion del
accionista que ejercite su derecho de informacion.

Los términos y condiciones aprobados por el Consejo de Administracion para el ejercicio del
derecho de informacion a través de medios electronicos o telematicos se difundiran en la pagina
web de la Sociedad.

ARTICULO 10) DELEGACION

10.1. Los accionistas con derecho de asistencia podran delegar su representacién en otra
persona, sin perjuicio de su derecho de agrupacion. La representacién debera conferirse por
escrito o por medios de comunicacién a distancia que cumplan con los requisitos previstos en la
legislacion vigente y con caracter especial para cada Junta, quedando en todo caso prohibida la
sustitucién del representante por un tercero, salvo cuando ésta se produzca a favor de un
Consejero y sin perjuicio de la designacion de una persona fisica cuando el representante sea
una persona juridica.

Todo lo establecido anteriormente se entiende sin perjuicio de lo previsto en el articulo 187 de la
Ley de Sociedades de Capital.

Un mismo accionista no podra estar representado por mas de un representante en la misma
Junta.

En el supuesto de solicitud publica de representacion, se estara a lo dispuesto en los articulos
186 y 526 de la vigente Ley de Sociedades de Capital.

10.2. La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta General del
representado o, en su caso, el ejercicio por su parte del derecho de voto a distancia, tendra
valor de revocacion.

10.3. El documento en el que conste la representacion debera contener o llevar anejo el orden
del dia, asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la
indicacion del sentido en que votara el representante en caso de que no se impartan
instrucciones precisas.

10.4. En caso de que se hayan emitido instrucciones por parte del accionista representado, el
representante emitird el voto con arreglo a las mismas y tendra la obligacion de conservar
dichas instrucciones durante un afio desde la celebracion de la Junta correspondiente.

10.5. El nombramiento del representante por el accionista y la notificacion del nombramiento a
la Sociedad deberan realizarse por escrito o, cuando la Sociedad disponga habilitados los
mismos, por medios electronicos. En este (ltimo caso, la Sociedad establecera el sistema para
la notificacién electrénica del nombramiento, con los requisitos formales, necesarios y
proporcionados para garantizar la identificacion del accionista y del representante o
representantes que designe. Lo anterior sera igualmente aplicable a la revocacion del
nombramiento de representante.

10.6. El representante podra tener la representacion de mas de un accionista sin limitacion en
cuanto al niomero de accionistas representados. Cuando un representante tenga
representaciones de varios accionistas podra emitir votos de signo distinto en funcién de las
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instrucciones dadas por cada accionista.

10.7. El representante debera tomar en consideracion la posible existencia de situaciones
conflicto de intereses con el accionista y, llegado el caso, cumplir con las obligaciones
establecidas legalmente para dicho supuesto.
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CAPITULO IV.- ORGANIZACION Y CONSTITUCION DE LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 11) DERECHO DE ASISTENCIA

11.1. Podran asistir a la Junta General todos los accionistas que sean titulares de, al menos, 50
acciones, inscritas en el correspondiente registro contable de anotaciones en cuenta con el
plazo de antelacién que se establezca en la convocatoria, en cumplimiento de lo previsto en la
ley, y que se provean de la correspondiente tarjeta de asistencia.

Los accionistas que posean un nimero menor de acciones que el sefialado en el parrafo
precedente podran agruparse confiriendo su representacién a uno de ellos o a cualquier tercero
con derecho a asistir a la Junta.

11.2. Para concurrir a la Junta General sera indispensable obtener la correspondiente tarjeta de
asistencia, o certificado expedido por las entidades depositarias correspondientes o en cualquier
otra forma admitida por la legislacion vigente, de acuerdo con lo que se prevea para cada Junta.

Las tarjetas de asistencia se utilizaran por los accionistas como documento de otorgamiento de
representacién para la Junta de que se trate.

11.3. Si bien no sera necesaria su asistencia para la vdlida constitucién de la Junta, los
miembros del Consejo de Administracion deberan asistir a las Juntas Generales. El Presidente
de la Junta o bien el Consejero Delegado podran autorizar la asistencia de cualquier persona
gue juzguen conveniente. La Junta, no obstante, podra revocar dicha autorizacion.

11.4. En el momento de acceder al local donde se celebre la Junta se facilitard a los asistentes
copia del texto de las propuestas de acuerdos que se someteran a la Junta General asi como
los informes y demas documentacion que en virtud de mandato legal o por acuerdo del Consejo
de Administracion deban ser puestos a disposicion de los accionistas.

ARTICULO 12) CONSTITUCION

12.1. La Junta General quedara validamente constituida en primera convocatoria cuando los
accionistas presentes o representados posean, al menos, el veinticinco por ciento del capital
suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria, sera valida la constitucion de la Junta
cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

No obstante, para que la Junta General ordinaria o extraordinaria pueda validamente acordar la
emision de obligaciones, la supresion o la limitacién del derecho de adquisicion preferente de
nuevas acciones, el aumento o disminucion del capital social, la transformacion, la fusién o
escision, la cesién global de activos y pasivos, el traslado de domicilio al extranjero o la
disolucién de la Sociedad, y, en general, cualquier modificacién de los Estatutos Sociales, sera
necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o representados
que posean, al menos, el cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria, sera suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento del citado
capital. Cuando concurran accionistas que representen menos del cincuenta por ciento del
capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere el presente parrafo solo
podran adoptarse validamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente o
representado en la Junta.

12.2. No obstante lo anterior, la Junta General de accionistas se entendera convocada y
gquedara validamente constituida para tratar cualquier asunto y con plena capacidad para la
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adopcién de toda clase de acuerdos, sin necesidad de otros requisitos, siempre que esté
presente la representacion de todo el capital social desembolsado y los asistentes acepten por
unanimidad la celebracion de la Junta.

12.3. Lo previsto en el presente articulo se entendera sin perjuicio de los quérum reforzados de
constitucién o votacion que puedan establecerse legal o estatutariamente.

12.4. Las ausencias que se produzcan, en su caso, una vez validamente constituida la Junta
General, no afectaran a su celebracion.

ARTICULO 13) PLANIFICACION Y MEDIOS

13.1. Las reuniones de la Junta General podran celebrarse en varias salas cuando la Mesa
aprecie la concurrencia de causas justificadas para ello. En este caso, habran de instalarse
medios audiovisuales de intercomunicacion que aseguren la simultaneidad y unidad de acto en
el desarrollo de la reunién y se garantice el derecho de todos los accionistas asistentes a
participar en ella y el ejercicio de sus derechos.

13.2. Para velar por el ordenado desarrollo de la reunion, se podran establecer sistemas de
control de acceso a la junta y se adoptaran las medidas de seguridad que se consideren
adecuadas.

ARTICULO 14) PRESIDENCIA Y MESA

14.1. Actuara como Presidente de la Junta el que lo sea del Consejo de Administracion, o, en su
defecto, el Vicepresidente que tuviera funciones ejecutivas, y si no existiera, uno de los
Vicepresidentes, por el orden establecido en el momento de su hombramiento o de no haberlo
determinado, por orden de antigliedad en el nombramiento o finalmente el de mayor edad. Si no
se hubiera nombrado ningln Vicepresidente, presidira la Junta el Consejero accionista de mayor
edad. Desempefiara las funciones de Secretario, el que lo fuere del Consejo de Administracion,
en su defecto, el Vicesecretario y a falta de ambos, la persona que designe la Junta General.

14.2. Iniciada la reunion, si el Presidente o el Secretario de la Junta General hubieran de
ausentarse de ella, asumiran sus funciones las personas a quienes corresponda de conformidad
con lo establecido en el parrafo anterior y continuara celebrandose la Junta.

14.3. La Mesa de la Junta esta constituida igualmente por el Consejo de Administracion.

14.4. Corresponde al Presidente declarar la Junta validamente constituida, dirigir y establecer el
orden de las deliberaciones e intervenciones y los tiempos asignados a ellas conforme a lo
previsto en este Reglamento, poner término a los debates cuando estime suficientemente
discutido el asunto y ordenar las votaciones y proclamar su resultado, resolver las dudas que se
susciten sobre el orden del dia, examinar, aceptar o rechazar nuevas propuestas en relacién
con los asuntos comprendidos en el orden del dia, y en general, ejercitar todas las facultades
gue sean necesarias para la mejor ordenacion del desarrollo de la reunion, incluyendo la
interpretacién de lo previsto en este Reglamento.

ARTICULO 15) FORMACION DE LA LISTA DE ASISTENTES.

15.1. En el lugar y dia previstos, ya en primera o en segunda convocatoria, para la celebracion
de la Junta General y desde una hora antes de la anunciada para el comienzo de la reunién,
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salvo que otra cosa se especifique en el anuncio de convocatoria, podran los accionistas o
quienes validamente les representen presentar al personal encargado del registro de accionistas
sus respectivas tarjetas de asistencia y delegaciones, y en su caso, los documentos que
acrediten la representacion legal.

15.2. No se admitiran tarjetas de asistencia ni delegaciones presentadas con posterioridad a la
declaracion de la vélida constitucion de la Junta. A partir del momento en el que no se admitan
mas accionistas, los que lleguen podran seguir la reunioén en la misma sala de celebracién o si
se estima oportuno por la Sociedad, en una sala contigua, pero no serdn considerados
concurrentes a la Junta a efectos de la formacion de la lista de asistentes.

15.3. A medida que vayan registrandose las tarjetas y delegaciones se ira elaborando la lista de
asistentes en soporte papel, o alternativamente podra incorporarse a un soporte informatico en
cuya cubierta precintada se hara constar la oportuna diligencia de identificacién firmada por el
Secretario de la Junta con el Visto Bueno del Presidente. Al final de la lista se determinard el
namero de accionistas presentes o representados, asi como el importe del capital de que sean
titulares, especificando el que corresponda a los accionistas con derecho a voto. Tras
constatarse la existencia de quérum suficiente, se constituira la mesa de la Junta General.

15.4. Los accionistas que emitan sus votos a distancia seran tenidos en cuenta a efectos de la
constitucion de la Junta General como presentes y se haran constar en la lista de asistentes.

15.5. Si el Presidente lo estima necesario podra designar dos 0 mas accionistas escrutadores
gue asistan a la Mesa en la formacion de la lista de asistentes y en su caso, al computo de las
votaciones.

15.6. Una vez formada la lista de asistentes dar4 comienzo la Junta General, dandose lectura
por el Presidente o por su delegacién, por el Secretario, de informacion sobre la convocatoria y
de los datos globales que resulten de la lista de asistentes. Una vez comunicados estos datos,
el Presidente declarara vélidamente constituida la Junta General de accionistas, dando derecho
a los accionistas concurrentes para expresar cualquier reserva o protesta que tuvieren sobre la
vélida constitucion de la Junta o sobre los datos globales de la lista de asistentes a los que se
haya dado lectura, sin perjuicio de su derecho de formular las manifestaciones que consideren
oportunas en su turno de intervenciones. El accionista que haya expresado las reservas debera
exhibir al personal auxiliar de la Mesa su tarjeta de asistencia, corrigiéndose el error existente,
en su caso.
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CAPITULO V.- DESARROLLO DE LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 16) INTERVENCIONES

16.1. Una vez constituida la Junta General, el Presidente invitara a los accionistas que deseen
intervenir en la reunién a identificarse ante el Secretario de la Junta o ante el Notario que
hubiese sido requerido para levantar acta, en su caso, expresando su nombre y apellidos, el
namero de acciones del que son titulares y las que representan. Si pretendiesen solicitar que su
intervencién constase literalmente en el acta de la Junta, habran de entregarla por escrito
previamente a su intervencién al Secretario o al Notario, con el fin de que pueda procederse a
su cotejo cuando tenga lugar la intervencion del accionista.

16.2. Una vez que la Mesa disponga del listado de socios que desean intervenir, se expondran
por el Presidente y el Consejero Delegado los informes que considerasen pertinentes. Antes de
la votacion sobre los asuntos del orden del dia, se abrird el turno de intervencion de los
accionistas.

16.3. Las intervenciones de los accionistas se produciran por el orden en que sean llamados al
efecto por la Mesa. El Presidente, a la vista de las circunstancias, determinara el tiempo
inicialmente asignado a cada intervencién, que sera igual para todas y nunca inferior a cinco
minutos.

16.4. En ejercicio de sus facultades de ordenacion del desarrollo de la Junta, y sin perjuicio de
otras actuaciones, el Presidente podra:

a) resolver las dudas, aclaraciones o reclamaciones que se susciten en relacién con la lista de
asistentes,

b) prorrogar, cuando lo considere oportuno, el tiempo de intervencion inicialmente asignado a
cada accionista,

c) solicitar a los intervinientes que aclaren cuestiones que no hayan sido comprendidas o no
hayan quedado suficientemente explicadas durante su intervencion,

d) llamar al orden a los accionistas intervinientes para que circunscriban su intervencion a los
asuntos propios de la Junta y se abstengan de realizar manifestaciones improcedentes o de
ejercitar de un modo abusivo u obstruccionista su derecho,

e) anunciar a los intervinientes que esta préximo a concluir el tiempo de su intervencién para
gue puedan ajustar su discurso. Cuando hayan consumido el tiempo concedido para su
intervencion o si persisten en las conductas descritas en el epigrafe d) anterior, podra
retirarles el uso de la palabra,

f) conminarles a que abandonen el local si considerase que su intervencién puede alterar el
adecuado orden y normal desarrollo de la reunién, y en su caso, adoptar las medidas
necesarias para el cumplimiento de esta prevision,

g) resolver las cuestiones que puedan suscitarse durante el desarrollo de la reunion de la
Junta General acerca de las reglas establecidas en el presente Reglamento.

16.5. Durante el turno de intervenciones, los accionistas podran formular las propuestas de
acuerdos a la Junta General sobre cualquier extremo del orden del dia que legalmente no
requiera la puesta a disposicion de los accionistas de informacion en el momento de la
convocatoria y sobre aquellos asuntos con los cuales la Junta General pueda deliberar y votar
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sin estar incluidos en el orden del dia.

16.6. Terminado el turno de intervenciones, el Presidente de la Junta podra realizar las
manifestaciones o dar las explicaciones adicionales que estime convenientes a la vista de las
intervenciones de los accionistas, pudiendo completar la exposicion las personas autorizadas
por él.

ARTICULO 17) DERECHO DE INFORMACION DURANTE LA CELEBRACION DE LA JUNTA

17.1. Durante el turno de intervenciones, todo accionista podra solicitar verbalmente las
informaciones o aclaraciones que estime precisas acerca de (i) los asuntos comprendidos en el
orden del dia, (ii) la informacion accesible al publico que la Sociedad hubiera facilitado a la
Comisién Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la dltima Junta General y
(iii) el informe del auditor.

17.2. Los administradores estan obligados a proporcionar la informacién solicitada, salvo que
concurra una de las causas establecidas en el apartado 9.3. de este Reglamento. Corresponde
al Presidente proporcionar la informacion solicitada, si bien, cuando lo estime conveniente por
razén de su naturaleza podra encomendar esta funcion al Consejero Delegado o a cualquier
miembro de la Mesa o al experto que considere adecuado. Si la informacién solicitada no
estuviera disponible en la reunién se pondra a disposicién de los accionistas en el domicilio de
la Sociedad en los siete dias siguientes a la celebracion de la Junta.

ARTICULO 18) VOTACION DE LAS PROPUESTAS DE ACUERDOS

18.1. Una vez finalizadas las intervenciones de los accionistas y facilitadas las respuestas
conforme a lo previsto en este Reglamento, el Secretario har4 una lectura extractada de las
propuestas de acuerdos sobre los asuntos comprendidos en el orden del dia o sobre aquellos
otros que por mandato legal no sea preciso que figuren en él, incluyendo en su caso, las
formuladas por los accionistas durante el transcurso de la reunion. El orden en el que se
someterdn a votacién las propuestas de acuerdo sera en primer lugar la formulada por el
Consejo de Administraciéon y a continuacién, en el orden en que hubieran sido hechas.

18.2. Tras la lectura de cada una de las propuestas de acuerdos, se sometera las mismas a
votacion, utilizandose para ello, sin perjuicio de lo establecido en el apartado 18.3., los
siguientes sistemas:

a) Para los asuntos comprendidos en el orden del dia se consideraran votos a favor los de
todos los accionistas que, por si 0 a través de sus representantes, no hayan manifestado su
voto en contra o su abstencion.

b) Para los asuntos no comprendidos en el orden del dia se consideraran votos en contra
todos los presentes y representados deducidos los de los accionistas que por si o por sus
representantes manifestaran su voto a favor o su abstencion.

Las manifestaciones de voto establecidas en los dos parrafos anteriores se realizaran
individualmente al Secretario de la Junta o al Notario requerido, expresando el accionista o
representante su identidad, nimero de acciones con las que vota y el sentido de su voto.

18.3. No obstante lo anterior, en atencion a las circunstancias que concurriesen en el caso, la
Mesa de la Junta podrd acordar que para la adopcion de acuerdos se siga cualquier otro
sistema de determinacion del voto que permita constatar la obtencién de los votos favorables
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necesarios para su aprobacién y dejar constancia en acta del resultado de la votacién.

18.4. Podran establecerse sistemas de votacidén electrénica en la medida en que permitan
constatar la identidad y condicién (accionista o representante) de los votantes, nimero de
acciones con las que votan y el sentido de su voto o abstencion.

18.5. En la Junta General, salvo circunstancias excepcionales apreciadas por la Mesa de la
Junta, se votaran separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes vy,
en particular, los siguientes:

a) Al nombramiento o ratificacién de consejeros, que deberéa votarse de forma individual.

b) En caso de modificacién de Estatutos Sociales, a cada articulo o grupo de articulos que
sean sustancialmente independientes.

18.6. A fin de que los intermediarios financieros que tengan conferida la representacion de
distintos accionistas que dispongan de derecho de asistencia conforme a la ley y a los Estatutos
Sociales, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones recibidas de éstos, se permitira
el fraccionamiento del voto.

Los intermediarios financieros tendran que comunicar a la Sociedad, dentro de los siete dias
anteriores a la fecha prevista para la celebracion de la Junta, una lista en la que indiquen la
identidad de cada accionista, el nimero de acciones respecto de las cuales ejerce el derecho de
voto en su nombre, asi como las instrucciones de voto que el intermediario haya recibido, en su
caso y, con ello, el sentido en que emitira el voto.

El intermediario financiero no podra delegar el voto a un tercero, salvo cuando ésta se produzca
a favor de un Consejero y sin perjuicio de la designacion de una persona fisica cuando el
representante sea una persona juridica.

18.7 De conformidad con la Ley y lo que, en su caso, establezcan los Estatutos Sociales, los
accionistas podran ejercitar su derecho de voto en relacién con las propuestas sobre puntos
comprendidos en el orden del dia mediante correspondencia postal, electronica o cualquier otro
medio de comunicacidn a distancia, siempre que se garantice debidamente la identidad del
accionista que ejerce su derecho al voto.

Para el ejercicio del voto por correspondencia postal, los accionistas que asi lo deseen deberan
remitir a la Sociedad, directamente o a través de las entidades depositarias, la tarjeta de
asistencia debidamente cumplimentada y firmada.

El Consejo de Administracion podra determinar y desarrollar, de acuerdo con lo previsto en la
Ley, la normativa de desarrollo, los Estatutos Sociales y el presente Reglamento, los
procedimientos para ejercitar el derecho de voto mediante medios de comunicacion a distancia
y la forma de acreditar el cumplimiento de los requisitos necesarios para su ejercicio, y en
particular la debida identificacién del accionista que emite el voto. En todo caso, las normas e
instrucciones que el Consejo de Administracién dicte a este respecto seran objeto de difusion a
través de la pagina web de la Sociedad.

A efectos de permitir el procesamiento de los votos emitidos por correo o por otros medios de
comunicacion electrénica a distancia, los envios deberan ser recibidos al menos cinco dias
antes de la fecha prevista para la celebraciéon de la Junta General en primera convocatoria, no
computandose aquellos que sean recibidos con posterioridad.

Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en este articulo seran
considerados como presentes a los efectos de la constituciéon de la Junta General de que se
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trate.
El voto emitido a distancia quedara sin efecto:
a) Por asistencia a la reunion del accionista que lo hubiera emitido.

b) Por la transmision de las acciones cuya titularidad confiere el derecho de voto con
posterioridad al inicio del plazo de antelaciébn méaximo previsto legalmente a aquél en que
haya de celebrarse la Junta para disponer de derecho de asistencia a la misma, de acuerdo
con lo previsto en los Estatutos Sociales.

ARTICULO 19) ADOPCION DE ACUERDOS

19.1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos, correspondiendo un voto a cada acciéon
sin perjuicio de los quérum reforzados de constitucién y de votacién que se establezcan en la
Ley y en los Estatutos Sociales.

19.2. Aprobada una propuesta de acuerdo, decaerdn automaticamente todas las demas
relativas al mismo asunto que sean incompatibles con ella, sin que, por tanto, proceda
someterlas a votacion.

19.3. El Presidente declarara aprobados los acuerdos cuando tenga constancia de la existencia
de votos suficientes, sin perjuicio de que, con posterioridad se determine, como minimo el
namero de acciones respecto de las que se hayan emitido votos validos, la proporcién de capital
social representado por dichos votos, el nimero total de votos validos, el nimero de votos a
favor y en contra de cada acuerdo y, en su caso, el nimero de abstenciones.

ARTICULO 20) CONCLUSION DE LA REUNION Y DEL ACTA

20.1. El acta sera aprobada al concluir la reunién por los asistentes a ella, o dentro de los quince
dias siguientes por el Presidente y dos accionistas interventores, designados uno por la mayoria
y otro por la minoria, siendo autorizada con las firmas del Presidente y Secretario y ademas, con
las de los dos accionistas interventores.

20.2. Estas actas se inscribiran en el Libro de Actas de las Juntas Generales.

20.3. Finalizada la votacion de las propuestas de acuerdo, concluira la celebracion de la Junta y
el Presidente levantara la sesion.

20.4. El acta notarial no necesitara la aprobacion de los asistentes.
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CAPITULO VI.- PRORROGA Y SUSPENSION DE LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 21) PRORROGA

21.1. A propuesta de la Mesa los accionistas podran acordar la prérroga de sus sesiones
durante uno o més dias consecutivos.

21.2. Prorrogada la celebracion de la Junta, no serd necesario reiterar en las sucesivas
sesiones la formacion de la lista de asistentes. Si algin accionista incluido en la lista de
asistentes formada al inicio de la reunién no asistiera posteriormente a las sucesivas sesiones,
las mayorias necesarias para la adopcion de acuerdos continuaran siendo determinadas en
base a los datos recogidos en dicha lista inicial.

ARTICULO 22) SUSPENSION TRANSITORIA

22.1. Excepcionalmente y en el supuesto de que se produjeran disturbios que quebranten de
modo sustancial el buen orden de la reunién o cualquier otra circunstancia extraordinaria que
transitoriamente impida su normal desarrollo, la Mesa de la Junta podra acordar la suspension
de la sesién durante el tiempo adecuado, nunca superior a dos horas, con el fin de procurar el
restablecimiento de las condiciones necesarias para su continuacion.

En este caso, el Presidente podra adoptar las medidas que estime oportunas para garantizar la
seguridad de los presentes y evitar la reiteraciéon de circunstancias que nuevamente puedan
alterar el buen orden de la reunion

22.2. Cuando una vez reanudada la sesion persista la alteracion que ha dado lugar a la
suspension transitoria, el Presidente podra proponer a los accionistas, con la conformidad de la
Mesa, acordar la prérroga de la sesion para el dia siguiente. En el caso de que la prérroga no
fuera acordada o no fuera posible acordarla, levantara inmediatamente la sesion.
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CAPITULO VII.- PUBLICIDAD

ARTICULO 23) PUBLICIDAD DE LOS ACUERDOS

23.1. Sin perjuicio de la inscripcion en el Registro Mercantil de aquéllos acuerdos inscribibles y
de las previsiones legales en materia de publicidad de acuerdos sociales que resulten de
aplicacion, los acuerdos adoptados se remitiran a la Comision Nacional del Mercado de Valores
y a los demas organismos rectores de los mercados en los que la Sociedad sea cotizada, de
acuerdo con las normas vigentes en los respectivos mercados.

23.2. A solicitud de cualquier accionista o de quien le hubiere representado en la Junta General
el Secretario expedira certificacion de los acuerdos o del acta notarial.

23.3. El texto integro de los acuerdos aprobados y el resultado de las votaciones seran
igualmente accesibles a través de la pagina web de la Sociedad, dentro de los cinco dias
siguientes a la finalizacion de la Junta General.
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CAPITULO VIIl.- FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS

ARTICULO 24) FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS
24.1. En la pagina web de la Sociedad se habilitara el Foro Electronico de Accionistas.

24.2. El uso del Foro Electronico de Accionistas se ajustara a su finalidad legal y a las garantias
y reglas de funcionamiento establecidas por la Sociedad, sin que puedan acceder a él
accionistas o agrupaciones de accionistas que no se hallen debidamente legitimados.
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DISPOSICION FINAL UNICA

El presente Reglamento sera de aplicacion a las Juntas Generales de accionistas de la
Sociedad que se convoquen con posterioridad a la fecha de su aprobacion.
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