INFORMACION ADICIONAL A LOS EFECTOS DEL ARTICULO 11 6 BIS DE

LA LEY DE MERCADO DE VALORES

a. La estructura del capital, incluidos los valores gue no se negocien en
un mercado regulado comunitario, con indicacion, en su caso, de las
distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los

derechos y obligaciones que confiera y el porcentaj e del capital social
que represente;

Al 31 de diciembre de 2009, el capital social de la Sociedad Dominante
asciende a 24.994 miles de euros y esta formalizado por 124.970.306
acciones de 0,2 euros de valor nominal cada una, totalmente suscritas y
desembolsadas. Las acciones de la sociedad estan admitidas a cotizaciéon
en el mercado continio espafiol y en las Bolsas de Madrid, Bilbao,
Barcelona y Valencia.

. Cualquier restriccion a la transmisibilidad de v alores;
No existe ninguna restriccion a la transmisibilidad de las acciones

. Las participaciones significativas en el capital , directas o indirectas;

Al estar las acciones de VOCENTO representadas por anotaciones en
cuenta, no se conoce con exactitud la participacion de los accionistas el
capital social. No obstante, segun las comunicaciones realizadas a la
Comision del Mercado de Valores (CNMV) y a la propia compaiiia las
participaciones significativas superiores al 3% son:

%
Numero de  Participacio

Accionista Acciones n
MEZOUNA, S.L. 13.840.267 11,07%
Valjarafe, S.L. 12.609.314 10,09%
Lima, S.L. 12.218.260 9,777%
Bycomels Prensa, S.L. 9.975.388 7,98%
Energay de Inversiones, S.L. 8.150.283 6,522%
Onchena, S.L. 6.836.456 5,47%
Casgo, S.A. 5.532.008 4,43%




Victor Urrutia Vallejo es titular de 414.487 acciones directas y de
12.218.260 acciones indirectas a través de Lima, S.L.. Total el 10,137%

Enrigue de Ybarra Ybarra es titular de 500 acciones directas y de
8.150.283 acciones indirectas a través de ENERGAY DE INVERSIONES,
S.L. Total 6,522%.

Maria del Carmen Careaga Salazar es titular 51 acciones directas y
6.836.456 de acciones indirectas a través de ONCHENA, S.L. Total
5,470%.

Guillermo Luca de Tena Brunet es titular de 157.014 acciones directas y
12.609.314 acciones indirectas a través de VALJARAFE, S.L. Total
10,215%.

d. Cualquier restriccion al derecho de voto;

No existe ninguna restriccion estatutaria al ejercicio del derecho de voto
mas alla de la establecida en el articulo 44.1 de la Ley de Sociedades
Andnimas que establece que “el accionista que se hallare en mora en el
pago de dividendos pasivos no podra ejercitar el derecho de voto”

e. Los pactos parasociales;

A) Entre el 21 y el 29 de septiembre de 2006 se suscribié un acuerdo sobre
la Optimizacion del Valor de las Acciones de Vocento, S.A,
posteriormente protocolizado en escritura autorizada por el Notario de
Madrid, D. Carlos Ruiz-Rivas Hernando el 3 de noviembre de 2006. El
pacto establece que no se aceptaran adhesiones al mismo que superen
el 49,99% del capital social. La existencia de este acuerdo y su
contenido fueron comunicados a la CNMV el 8 de noviembre de 2006.
En el mismo se regula una serie de restricciones de transmision de
acciones propiedad de los firmantes, durante los dos primeros afios
desde la admision a cotizacion de la sociedad y durante los cinco
primeros, y ciertos compromisos en el caso de que se formulara una
OPA sobre las acciones de la sociedad y derechos de adquisicion
preferente entre accionistas adheridos.

Los firmantes fueron los siguientes accionistas:



Accionista % Par ticipacion

Mezouna, S.L. 10,38%
Bycomels Prensa, S.L. 7,98%
Asua de Inversiones, S.L. 7,37%(****)
Energay de Inversiones, S.L. 6,19%((**)
Onchena, S.L. 5,39%
AtlanPresse S.A. 1,89%(***)
Dia. Maria Magdalena Aguirre Azaola 0,79%
Dia. Maria del Carmen Aguirre Azaola 0,79%
Odofy, S.A. 0,57%
Madoan, S.A.S. 0,46%
Roflu, S.A. 0,46%
Desarrollos y Servicios de Inversion, S.A. 0,45%(*)
Ybazubi, S.L. 0,45%
D. Victor Urrutia Vallejo 0,33%
Rolar de Inversiones, S.L. 0,10%
Gogol de Inversiones, S.L. 0,08%(**)

(*) Con la autorizacion de la totalidad de los firmantes del Acuerdo, en
escritura de fecha 12 de noviembre de 2007, otorgada ante el Notario de
Madrid, D. Pedro de la Herran, con el nimero 3021 de su protocolo, se
procedié a la Liquidacion y Disolucion de Garmyba Invest, S.L., y a la
consiguiente adjudicacion de las acciones a su accionista Unico
Desarrollos y Servicios de Inversion, S.A., quien posteriormente se
adhiri6 al Acuerdo. A continuacion se procedio a la disolucion y
liquidacion de la citada sociedad, adjudicandose las acciones a sus
accionistas M2 Angeles Ybarra Zubiria 284.004 acciones y a Lourdes,
Alfonso Fernando, Rodrigo Pablo, Galo Isidoro y Jaime Pelayo Garcia-
Miflaur Ybarra, 56.780 acciones a cada uno de ellos, habiéndose
adherido todos ellos al pacto.

(**) La sociedad Gogol de Inversiones ha sido absorbida, por Energay
de Inversiones, S.L., sociedades ambas firmantes del pacto.

(***) La sociedad Atlanpresse, SAS, solicito y obtuvo autorizacion, con
fecha 24 de noviembre de 2009, para la venta de sus acciones,
quedando en consecuencia y de conformidad con lo establecido en el
altimo apartado del punto 3.1., durante seis meses suspendido el
derecho de adquisicion preferente, sobre las ventas que se pudieran
producir por los firmantes del pacto.

(****) La sociedad Asua de Inversiones, S.L., se ha escindido pasando la
totalidad de las acciones incluidas en el pacto a ser propiedad de Lima,
S.L., sociedad controlada al igual que la escindida por D. Victor Urrutia
Vallejo. La sociedad Lima, S.L. se ha adherido al pacto.



B) Con fecha 17 de marzo del 2009, la Secretaria del Consejo de
Administracion de VOCENTO, S.A. recibi6 una copia original del
Convenio de Sindicacion de acciones de VOCENTO, S.A., suscrito con
fecha 11 de marzo del 2009, que fue objeto de la correspondiente
notificacibn a la CNMV. Los accionistas firmantes de este pacto,
titulares conjuntamente de 6.268.912 acciones de Vocento, S.A.
suscribieron un Convenio de Sindicacion de acciones, en las
modalidades de Bloqueo y Mando, con una duracién inicial de cinco
afos, prorrogable, por afos, designando como Administrador Unico del
Sindicato a D. Gonzalo Soto Aguirre, todo ello en las condiciones
establecidas en el referido Convenio.

Los firmantes del mismo fueron los siguientes accionistas:

Accionista Accio nes
D. Federico Lipperheide 100.898
Belipper, S.L. 799.255
D2 Dolores Aguirre Ybarra 4.524
Alborga Uno, S.L. 1.745.774
Alborga Dos, S.L. 1.700.283
D. Eduardo Aguirre Alonso-Allende 207.235
Mirva, S.L. 432.040
D2 Pilar Aguirre Alonso-Allende 207.235
Amandrena 1, S.L. 432.267
D. Gonzalo Aguirre Alonso-Allende 207.235
Goaga 1, S.L. 432.166

f. Las normas aplicables al nombramiento y sustituc ion de los miembros
del 6rgano de administracion y a la modificacion de los estatutos de la
Sociedad;

Tal y como se establece en la Ley de Sociedades Andonimas, en los
Estatutos Sociales y en el Reglamento del Consejo de Administracién, los
Consejeros seran designados, reelegidos o ratificados por la Junta General
o por el Consejo de Administracién, segun proceda, de conformidad con las
previsiones contenidas en la Ley de Sociedades Andénimas y en los
Estatutos Sociales. Para ser nombrado consejero no es necesario reunir la
condicion de accionista de la Sociedad.

Las propuestas de nombramiento, reeleccion vy ratificacion de Consejeros
que someta el Consejo de Administracion a la consideracién de la Junta
General y las decisiones de nombramiento que adopte el propio Consejo en
virtud de las facultades de cooptacion que tiene legalmente atribuidas
deberan, a su vez, estar precedidas de (i) la correspondiente propuesta de
la Comision de Nombramientos y Retribuciones, en caso de consejeros
independientes y (ii) de previo informe de dicha Comision, para el resto de
consejeros. En caso de reeleccion o ratificacion, la propuesta o informe de la
Comision contendrd una evaluacion del trabajo y dedicacion efectiva al
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cargo durante el dltimo periodo de tiempo en que lo hubiera desempefiado
el consejero propuesto. En todo caso, si el Consejo se apartara de la
propuesta, en su caso, de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
habra de motivar su decision, dejando constancia en acta de sus razones.

En la seleccién de quien haya de ser propuesto para el cargo de consejero
se atendera a que el mismo sea persona de reconocida solvencia,
competencia y experiencia.

En relacion con los Consejeros dominicales, su nombramiento debera
recaer en las personas que propongan los respectivos titulares de
participaciones estables en el capital de la Compafia consideradas como
suficientemente significativas.

El caracter de cada consejero se explicara por el Consejo ante la Junta
General de Accionistas que deba efectuar o ratificar su nombramiento.

El cargo de Consejero tendra una duracion de seis afios, pudiendo ser
reelegidos.

Los consejeros cesaran en el cargo cuando haya transcurrido el periodo
para el que fueron nombrados y cuando lo decida la Junta General en uso
de las atribuciones que tiene conferidas.

Ademas, los consejeros deberan informar y, dimitir, en su caso, en aquellos
supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en
particular cuando: desaparezcan las razones por las que fue nombrado; se
hallen incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicion
legalmente previstos; resulten gravemente amonestados por la Comisién de
Auditoria y Cumplimiento o por la de Nombramientos y Retribuciones por
haber incumplido alguna de sus obligaciones como consejeros.

En cuanto a los consejeros independientes, una vez elegidos o ratificados,
el Consejo no podra proponer su cese antes del cumplimiento del periodo
estatutario para el que fueron nombrados, salvo cuando concurra justa
causa, apreciada por el Consejo, previo informe de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, y salvo que como consecuencia de
operaciones que supongan un cambio en la estructura del capital, esos
cambios conlleven un cambio en la estructura del consejo a fin de que este
refleje la proporcion existente entre el capital de la sociedad representado
por los consejeros dominicales y el resto del capital.

En todo caso los Consejeros estaran obligados a informar al Consejo de las
causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus
posteriores vicisitudes procesales. Si un consejero resultara procesado o se
dictara contra el auto de apertura de juicio oral por alguno de los delitos
sefalados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades An6nimas, el Consejo
examinara el caso y a la vista de sus circunstancias concretas, decidira si
procede o0 no que el consejero continlie en su cargo.



Tal y como establece la Ley de Sociedades Andénimas y los Estatutos
Sociales es la Junta General ordinaria 0 extraordinaria de accionistas la
competente para la modificacién de los estatutos.

Para la valida adopcion del acuerdo de modificacion de estatutos se
requiere la concurrencia de accionistas presentes o representados, en
primera convocatoria, que posean, al menos, el cincuenta por ciento del
capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, sera
suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento del citado capital, si bien
cuando concurran accionistas que representen menos del cincuenta por
ciento del capital suscrito con derecho a voto, el acuerdo de modificacion de
estatutos solo podr4 adoptarse validamente con el voto favorable de los dos
tercios del capital presente o representado en la Junta.

En la Junta General en la que se someta a aprobacion una modificacion
estatutaria se votaran separadamente cada articulo o grupo de articulos que
sean sustancialmente independientes.

. Los poderes de los miembros del consejo de admin istracion y, en
particular, los relativos a la posibilidad de emiti I 0 recomprar acciones

La politica de la Compaiiia es la de delegar la totalidad de las facultades
delegables del Consejo de Administracion de conformidad con la Ley,
Estatutos y Reglamentos, en una Comisién Delegada y en un Consejero
Delegado.

La Comision Delegada estd compuesta por:
Presidente: D. Diego del Alcazar Silvela
Consejero Delegado: D. José Manuel Vargas Gomez
Consejeros:
Diia. Soledad Luca de Tena Garcia Conde
D. Victor Urrutia Vallejo
D. Alvaro Ybarra Zubiria

Bycomels Prensa, S.L. representada por D. Santiago Bergareche
Busquet

Mezouna, S.L. representada por D. Ignacio Ybarra Aznar

El Consejero Delegado es D. José Manuel Vargas GOmez, quien en el
ejercicio de sus facultades delegadas, y a tenor de lo establecido en el
articulo 14 del Reglamento del Consejo de Administracion, debe de informar
a la Comisién Delegada de cualquier operacién superior a los 3 millones de
euros previamente a su materializacion.

El Consejo de Administracion tiene conferidas por la Junta General de
Accionistas celebrada el pasado 29 de abril de 2009, facultades para la
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adquisicién de acciones propias hasta el limite del 5%, y por el plazo de 18
meses a contar desde la fecha de la Junta General citada.

En la Junta General Extraordinaria celebrada el 5 de septiembre de 2006 se
acordo autorizar al Consejo de Administracion para que en el plazo de cinco
afios pueda acordar, en una o varias veces, ampliaciones de capital hasta
un maximo de 12.497.030 euros, pudiendo excluir el derecho de suscripcion
preferente en los términos del articulo 159 de la Ley de Sociedades
Andnimas.

. Los acuerdos significativos que haya celebrado | a Sociedad y que
entren en vigor, sean modificados o concluyan en ca  so de cambio de
control de la Sociedad a raiz de una oferta publica de adquisicion, y
sus efectos, excepto cuando su divulgacion resulte seriamente
perjudicial para la Sociedad. Esta excepcion no se aplicara cuando la
Sociedad esté obligada legalmente a dar publicidad a esta informacioén

No existen acuerdos que contemplen este escenario.

Los acuerdos entre la Sociedad y sus cargos de a  dministracion y
direccion o empleados que dispongan indemnizaciones cuando éstos
dimitan o sean despedidos de forma improcedente o s i la relacion
laboral llega a su fin con motivo de una oferta pub lica de adquisicién

El equipo de Alta Direccidon cuenta con una clausula en sus contratos que
determina la indemnizacion en caso de despido improcedente, con una
cuantia que varia desde la establecida por la legislacion laboral, hasta 3
afios de salario bruto anual. Con caracter excepcional, los contratos de
directivos de niveles inferiores contemplan en algunos casos con clausulas
de este tipo, que establecen 1 afio de salario bruto de indemnizacion.



